
 

 

 

CALL FOR EDITORS 

La Trento Student Law Review ricerca attivamente candidature per le posizioni di Associate Editor, 

Visiting editor e Collaboratore nella redazione. Il team editoriale continuerà la tradizione di 

promuovere standard rigorosi nell'editoria e attrarre ricerca di alta qualità. 

La Trento Student Law Review valuterà le candidature in base al merito. 

Se sei interessato ad entrare a far parte della Trento Student Law Review, 

compila il form a questo link: ti contatteremo noi. 

 

SULLA REVIEW 

La Trento Student Law Review è una rivista giuridica online di respiro internazionale ad accesso 

aperto, interamente gestita e curata da studenti, fondata nel 2017 presso la Facoltà di Giurisprudenza 

dell'Università di Trento. La Review pubblica semestralmente articoli sia in inglese che in italiano. 

Tutti i manoscritti sono soggetti a una revisione tra pari in doppio cieco, dopo un vaglio preliminare.  

 

COSA FANNO GLI EDITORS? 

- Vaglio preliminare: valutazione degli articoli assegnati, in dialogo con i Managing Editor durante 

il processo di revisione per determinare se il manoscritto è pronto per la revisione esterna; 

- Substantive editing: lettura critica e annotazione delle proposte per la pubblicazione, suggerendo 

modifiche per migliorare la qualità complessiva dell'articolo (paragrafazione, organizzazione 

concettuale e distribuzione dei contenuti, opportunità di approfondire alcuni contenuti), ma anche 

apportare modifiche puntuali al testo (sintassi, stile, uso del linguaggio e dell'espressione); 

- Copy-editing: correzione dei testi (grammatica, ortografia, punteggiatura, fact-checking, attività 

antiplagio) e attività di adeguamento delle note a piè di pagina al codice di citazione della rivista, 

verificando l'accuratezza e l'adeguatezza delle singole fonti citate. 

I membri della redazione sono anche membri dell'Associazione Trento Student Law Review, che 

promuove e divulga la pubblicazione e favorisce la presentazione di articoli da studenti, ex studenti 

e professionisti. Un team all'interno della redazione recluta e tiene i contatti con i revisori. 

 

REQUISITI 

Gli studenti di Giurisprudenza e del Ceils dell'Università di Trento possono candidarsi per il ruolo di 

Associate Editor; coloro i quali frequentino l'ultimo anno o successivi possono candidarsi per il ruolo 

di Collaboratori sulla base di particolari meriti o abilità valutati dalla commissione. Possono 

candidarsi a Visiting Editor gli studenti JD/LLB/LLM ed Erasmus provenienti da università estere. 

 

Il candidato ideale dovrebbe avere: 

- ottima conoscenza della lingua inglese (B2-C2 QCER); 

La scadenza per l’invio di candidature 

è il 23 febbraio 2025 (23:59 CET). 

https://docs.google.com/forms/d/1KCjUDiad7Ysn_7pL_OPDbPsqTrOzKxS3s0gne3r-oyo/edit


- almeno una precedente esperienza di lavoro in team; 

- una buona conoscenza della Trento Student Law Review (scopri di più su di noi sul nostro sito); 

- l’interesse a lavorare in un ambiente internazionale; 

- la volontà di far parte di un’associazione; 

- una forte motivazione. 

La lingua di lavoro della Trento Student Law Review è l'italiano, utilizzato dagli associate editors 

negli scambi quotidiani sia per la comunicazione scritta che per quella orale. Ciò è dovuto alla 

necessità di comunicare in modo semplice e veloce tra i nostri editors, che sono per la maggior parte 

di madrelingua italiana. L'inglese viene utilizzato per le comunicazioni con i collaboratori non 

italofoni e con i visiting editors, nelle attività che li interessano. 

 

PROCESSO DI SELEZIONE 

Per entrare a far parte della redazione è necessario partecipare al processo di selezione che mira a 

farci conoscere i candidati e a capire come ciascuno di essi possa contribuire al meglio al lavoro della 

redazione. 

1. Compila il modulo informativo. Chiediamo a tutti i candidati di rispondere ad alcune domande 

per aiutarci a capire cosa li ha spinti a candidarsi. Questa fase mira a raccogliere le informazioni 

che di solito si trovano in una lettera di presentazione o in un personal statement. Ti chiederemo 

di spiegare cosa ti ha spinto a candidarti come membri della Trento Student Law Review, ma 

anche - alla luce del CV e delle esperienze passate - quale valore potresti apportare alla rivista e 

come, secondo te, potresti essere coinvolti nelle nostre attività; 

2. Inviaci un Curriculum vitae, contestualmente alla compilazione del modulo o in una fase 

successiva. Il cv ci permette di capire quali competenze il candidato ha sviluppato attraverso 

esperienze e attività precedenti. Il curriculum è importante perché è il candidato a decidere come 

strutturarlo, cosa includere e cosa tralasciare; 

3. Il colloquio conoscitivo ci permette di conoscerti di persona, chiacchierando in modo informale 

delle tue ambizioni e attitudini, riassumendo e rivedendo le informazioni precedentemente 

raccolte. Durante il colloquio potrebbe esserti chiesto di tradurre - dall'italiano all'inglese o 

dall'inglese all'italiano - un breve brano di letteratura giuridica (ad esempio, un saggio, una 

clausola contrattuale, un articolo precedentemente pubblicato sulla TSLR). 

 

BENEFIT 

Il nome e l'affiliazione dell'Editor saranno elencati nel sito web della rivista. Essere un membro di 

una rivista di diritto è ampiamente considerato una fonte di prestigio, soprattutto se valutato in un 

contesto internazionale: la collaborazione degli editors con la rivista fornisce un profilo 

accademico/di ricerca internazionale. Avere come attività extracurriculare l'affiliazione alla Trento 

Student Law Review sarà sicuramente un plus agli occhi dei recruiter degli studi legali. 

Verranno fornite lettere di referenza a conferma della collaborazione editoriale con la TSLR. 

Il candidato sarà formato per prendere parte al meglio alle attività della Law Review, sia attraverso 

webinar, workshop ed esercitazioni pratiche, ma anche impegnandosi nei processi di revisione ed 

editing, dapprima supervisionato da un senior editor. L'editor avrà anche l'opportunità di far parte del 

team organizzativo di vari eventi nazionali e internazionali condotti dall'organizzazione. 

 

https://teseo.unitn.it/tslr/index
https://docs.google.com/forms/d/1KCjUDiad7Ysn_7pL_OPDbPsqTrOzKxS3s0gne3r-oyo/edit


La Trento Student Law Review valuterà le candidature in base al merito. 

Se sei interessato ad entrare a far parte della Trento Student Law Review, 

compila il form a questo link: ti contatteremo noi 

 

DOMANDE AGGIUNTIVE 

Scopri di più: cosa significa essere editor, visita il nostro sito alla sezione “Diventa editor”. 

Le domande sulle responsabilità editoriali e sulla procedura di candidatura vanno rivolte alla 

Direttrice, Rossella Borella, o alla Team Leader Risorse Umane, Margherita Rodeschini. 

Ulteriori informazioni sulla rivista stessa possono essere ottenute anche contattandoci direttamente 

via e-mail (trentostudentlawreview@unitn.it) e visitando il nostro sito (https://teseo.unitn.it/tslr). 

https://docs.google.com/forms/d/1KCjUDiad7Ysn_7pL_OPDbPsqTrOzKxS3s0gne3r-oyo/edit
https://teseo.unitn.it/tslr/join_us/editor
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